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Cara terbaik untuk mengubah organisasi adalah 
dengan menginspirasi perubahan perilaku. Lean 
Leadership merupakan “bahan bakar” utama dalam 
perjalanan perubahan  menuju budaya Continuous 
Improvement.

Melalui Lean Leadership peserta dapat menyelaraskan 
target dengan proses pengembangan karyawan, 
serta pengelolaan improvement yang efektif  dan 
memungkinkan untuk meningkatkan kinerja organisasi.

Pelatihan ini memberikan pembekalan praktis berupa 
gambaran standar kerja (Leader Standard Work), 
peran dan tugas Leader pada organisasi yang 
berorientasi Continuous Improvement. 

Peserta akan memperoleh apa saja yang perlu 
dibangun pada diri seorang Leader, bagaimana 
membimbing dan mengarahkan timnya sehingga dapat 
menghasilkan Leader berikutnya yang juga dapat 
menjiwai Continuous Improvement.

29-30 NOV 2022
09.00 - 15.00 WIB

ONLINE TRAINING
VIA ZOOM

Rp. 2.700.000
Belum Termasuk PPN 11%

Softcopy Materi 

Pre & Post Test Exercise

E-Certificate
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FASILITATOR

Jarot Anorogo
Principal Consultant
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Direktur / Top Manajemen di Perusahaan. Level 
Manajerial dan Supervisi di lingkup industri manufaktur 
maupun jasa, dan Level Manajerial dan Supervisi yang 
mengelola dan menjadi penanggung jawab yang terkait 
dengan penerapan Continuous Improvement

•	 Memahami peran penting LEAN Leadership dalam 
menggerakkan Continuous Improvement

•	 Mendapatkan gambaran aktivitas kunci sebagai 
Leader dalam proses Continuous Improvement di 
keseharian 

•	 Mengidentifikasi aspek diri yang perlu dikembangkan 
untuk menjadi Leader Continuous Improvement 

•	 Memahami dan berlatih menerapkan langkah-langkah 
Coaching B I N A untuk pengembangan bawahan 

•	 Memahami teknik dan pendekatan Nemawashi untuk 
kolaborasi dan membangun komitmen bersama 
dengan para pemangku kepentingan membudayakan 
Continuous Improvement

•	 Peran penting LEAN Leadership dalam 
menghidupkan Continuous Improvement 

•	 Kegiatan kunci seorang LEAN Leader 
•	 10 karakteristik LEAN Leader yang 

diperlukan untuk menggerakkan Continuous 
Improvement

•	 Pengembangan diri sebagai LEAN Leader
•	 Teknik dan langkah-langkah B I N A dalam 

proses pengembangan LEAN Leader
•	 Pendekatan Nemawashi untuk 

berkolaborasi membangun komitmen dalam 
membudayakan Continuous Improvement

SASARAN PROGRAM GARIS BESAR PROGRAM

•	 Group chat (whatsapp) untuk networking
•	 Sertifikat
•	 Soft copy materi
•	 Contoh dan Studi Kasus

APA YANG AKAN ANDA DAPATKAN? TARGET PESERTA
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* Program ini dapat dilakukan dalam format 
In-House Training dan Consulting


