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Leader yang efektif dan terampil diperlukan di 
perusahaan manapun. Apapun latar belakang 
perusahaan kamu baik manufaktur maupun jasa, 
menjadi pemimpin yang dapat diandalkan adalah 
sebuah keharusan. Pelajari bagaimana cara 
menjadi leader yang dapat mengelola pekerjaan, 
memberdayakan orang lain dan menjadi leader yang 
berorientasi pada improvement berkelanjutan dengan 
mengikuti workshop ini.

Dalam program ini, seorang leader akan kami bekali 
dengan konsep kepemimpinan dengan tools yang 
meliputi kemampuan pengelolaan orang termasuk 
bagaimana kita mulai dari memahami diri sendiri & 
orang lain, pengelolaan tempat kerja, tenaga kerja, 
dan daily management system. Serta yang tidak 
kalah penting adalah pengelolaan improvement untuk 
menjadi pemimpin yang Lean, Responsive, dan Agile 
dalam menghadapi situasi kerja yang selalu berubah.

12-13 OCT 2022
09.00 - 15.00 WIB
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Frontline Manager, Supervisor, Foreman, 
Group Leader ataupun coordinator di 
lapangan.

• Memahami secara praktis peran dan tanggung 
jawab seorang shopfloor leader

• Memahami konsep kepemimpinan & mampu 
mengukur dan mengembangkan leadership level

• Mampu menjadi role model bagi team member
• Mampu mengelola dan memberdayakan SDM di 

area kerja
• Mampu mengelola pekerjaan & mengelola 

improvement
• Mampu melakukan proses monitoring & kontrol 

harian
• Mampu membuat keputusan dilapangan dengan 

mempertimbangkan dampak

• Cara praktis memahami peran dan tanggung 
jawab shopfloor leader

• Konsep kepemimpinan & mampu mengukur 
dan mengembangkan leadership level

• Cara menjadi role model bagi team member
• Tips mengelola dan memberdayakan SDM di 

area kerja
• Pengetahuan mengelola pekerjaan & 

mengelola improvement
• Cara melakukan proses monitoring & kontrol 

harian
• Langkah membuat keputusan di lapangan 

dengan mempertimbangkan dampak

SASARAN PROGRAM GARIS BESAR PROGRAM

• Lecture interaktif
• Aktivitas kelompok (menggunakan Breakout Zoom)
• Penugasan kelompok (menggunakan Microsoft 

Excel untuk sharing tampilan / screen share)
• Pengukuran / Assessment
• Kuis interaktif, Live Q&A
• Whiteboard (menggunakan Annotate Zoom)

METODE PROGRAM TARGET PESERTA
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* Program ini dapat dilakukan dalam format 
In-House Training dan Consulting
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